
  اعتباريريسك مديريت مباني بر مروري
  ريسك مديريت اداره-جواهري بهنام   :  ترجمه  

 

 نمايندمي مرتبط نكول احتمال به را اعتباريريسك اغــلـب. دارد  شــود،مــي تصور معمولاً آنچه از بيشتري عمق و دامنه اعتباريريسك
  .كندنمي نمايان هستند، روبرو آنها با اعتباري موسسات و ها بانك كه را اعتباريريسك كليت و نبوده صحيح برداشت نوع اين كه

 متفاوتي علل و برگرفته در را بانك...) و مشاركت اوراق بانكها، ساير از مطالبات قبيل از( اعتباري هايدارايي ساير تواندمي اعتباريريسك 
  .شودمي بيان اعتباريريسك مديريت و اعتباريريسك مباني حاضر مقاله در. گردد مقابل طرف در قصور رفتار ايجاد باعث تواندمي

  
  اعتباريريسك

 عدم يا و توانايي عدم دليل به بانكي، تسهيلات گيرندگان توسط تعهدات كامل ايفاي عدم: از است عبارت اعطايي تسهيلات خصوص در اعتباريريسك
 در نيز را ترازنامه هايدارايي اقلام ساير و شودنمي اعطايي تسهيلات به مربوط فقط اعتباريريسك كه آنجا از. مابين في قرارداد مفاد با مطابق آنان تمايل

  .است قصور از ناشي زيان بروز احتمال اعتباريريسك گفت، توانمي مركزي بانك تعريف با مطابق و كلي بسيار صورت به گيرد،مي بر
  

  اعتباريريسك ايجاد دلايل
 متغيرهاي مانند زابرون عوامل. باشندمي مالي موسسات و ها بانك در اعتباريريسك ايجاد اصلي دسته دو سازماني برون و سازماني درون عوامل

 و قيمت افزايش و اقتصادي رشد كاهش با است شده مشخص مثال، عنوان به. است كار و كسب محيط به مربوط مقررات و قوانين تغييرات و اقتصادي
 اعتباريريسك ايجاد عوامل ديگر دسته. يابدمي افزايش غيرجاري مطالبات ميزان بانكي، سود نرخ به نسبت تورم نرخ افزايش همچنين و ارز نرخ نوسانات

 و محيط كافي رصد عدم اقساط، بازپرداخت مرحله در اعطايي تسهيلات پايش و نظارت عدم دقيق، اعتبارسنجي عدم غيرجاري، مطالبات خصوص به و
 مطالبات وصول جهت خاص اقدامات و سپاريبرون عدم موثر، داخلي كنترل نظام وجود عدم پرسنل، اعتباري دانش كفايت عدم اقتصادي، هايبخش

  .است غيرجاري
  

  اعتباريريسك مديريت
 بهبود و غيرجاري مطالبات ميزان كاهش طريق از ذينفعان براي ارزش ايجاد جهت اعتباري، هايدارايي خصوص درريسك مديريت فرآيند كارگيري به

  . شودمي ناميده اعتباريريسك مديريت محيطي، متغير شرايط و هاريسك مقابل در ها دارايي استحكام افزايش همچنين و نقدينگي
  

  اعتباريريسك مديريت فرآيند
 از گزارشگيري و  پايش آخر در راهكارهاو و پاسخ اجراي پاسخگويي، ارزيابي، و گيري اندازه شناسايي، مراحل شامل  اعتباريريسك مديريت فرايند 

  .است اعتباريريسك وضعيت
 كميته اعضاي ذيربط،خبرگان، واحدهاي توسط امر اين. شود شناسايي آن علل و ريسكي رويدادهايتمامي بايد ابتدا اعتباري،ريسك مديريت فرايند در

  . است استخراج قابل تاثيرگذار هاي  نهاد ساير و اقتصادي نهادهاي توسط منتشره اطلاعات همچنين و بانك پرسنلوتمامي مربوطهريسك مديريت هاي
 داشتن به منوط شدت -احتمال معيار. شوندمي ارزيابي عواقب-فراواني يا و شدت- احتمال معيارهاي با شده شناسايي اعتباري هايريسك آن، از پس

  .مربوطه هايكميته اعضاي و خبرگان نظرات بر مبتني عواقب -فراواني معيار و استكمي اطلاعات پايگاه
 به پاسخ است ممكن مثال، براي. شودمي داده پاسخ اندشده بنديطبقه بحراني درجه با كه هاييريسك به ابتدا ها،ريسك بنديطبقه و ارزيابي از بعد

 سود و تورم نرخ بين و نباشد بالا تورم نرخ اگر. باشد بانك هايدارايي پرتفوي سازيمتنوع و گذاريسرمايه تورم، نرخ افزايش دليل به اعتباري ريسك
  .شودمي كفايت اعتباري مشتريان بندي رتبه و اعتبارسنجي سامانه به باشد، برقرار منطقي تعادلي بانكي
 ميزان كاهنده و لازم بايد پاسخ اين. باشدمي بانك روي پيش هايريسك به واكنش جهت لازم منابع تخصيص با ريسك به پاسخ اجراي بعدي، مرحله
 و اعتباري ريسكهاي اي دوره پايش شامل آخر مرحله.  باشد زاهزينه بانك براي انتظاري زيان ميزان از بيش يا و تاخيري نبايد و باشد اوليه ريسك

 اين. گيرد انجام نيز زماني تر كوتاه هاي دوره در تواندمي بودن بحراني و حساسيت اساس بر پايش اين. است ذيربط واحدهاي به آن ارسال و گزارشگيري
 صورت به صنعت نرم يا و استانداردها يا مجاز حدود با مربوطه هاي شاخص مقايسه و اعتباري هايريسك وضعيت از متنوعي اطلاعات شامل گزارشات



 درصدباشد18 حدود بانكداري صنعت نرم و درصد 15 تا 10 بين مطالبات كل به جاري غير مطالبات نسبت استاندارد اگر مثال، عنوان به. است اي دوره
 يا و تسهيلات اعطاي بخش در بانك آن استراتژي پذيرفت بايد باشد، ها نسبت اين از بيش متوالي سال چند در فرضي بانك يك براي نسبت اين و

  .نيست اقتصادي اوضاع به مربوط كامل صورت به موضوع اين و نبوده كارا مطالبات وصول
  

  اعتباريريسك مديريت اصلي اجزاي
  .است ذيل موارد شاملريسك مديريت اصلي اجزاي

. كنندمي ارزيابي را تعهداتشان ايفاي در) حقوقي و حقيقي(اشخاص توانايي و تمايل ميزان آن، كمك به بانكها كه است فرآيندي :اعتبارسنجي 
 شكل به هم و كارشناس قضاوت صورت به هم اعتبارسنجي. است مجزا صورت به شخص هر به مربوط و شودمي انجام خرد سطح در اعتبارسنجي

 اعتبارسنجي روش در ولي دارند، عهده بر را اعتبارسنجي محوريت اعتباري هايكميته و كارشناس كارشناس،فرد قضاوت روش در. شودمي انجام مكانيزه
. شودمي تحليل و آوريجمع اشخاص كيفي و كمي اطلاعات شده، تعريف روش يك اساس بر و اطلاعات فناوري هاي سيستم و ها  روش كمك به مكانيزه

 حال در خود برتر هايويژگي به توجه با بنديرتبه و اعتبارسنجي هايسامانه اما شود،مي انجام هم موازات به بانكها در روش دو هر حاضر، حال در
  . شودمي انجام نيز) بندي رتبه موسسات توسط( بيروني و داخلي صورت دو به بنديرتبه است، ذكر شايان. هستند افزوني روز گسترش
 و يكپارچه صورت به را تعهدات و تسهيلات مجموعريسك كه است فرآيندي اعتباري پرتفوي ريسك مديريت :اعتباري پرتفوي ريسك مديريت

 احتمال برآورد كمي، اطلاعات داشتن دليل به اعتباري پرتفوي هاي مدل. نمايدمي ارزيابي تسهيلات تمركز و همبستگي تنوع، گرفتن نظر در با
ريسك قبيل از هاريسك از برخي تاثيرات دليل به مثلاً( بالا شدت با اعتباري هاي زيان پوشش براي. سازدمي پذير امكان را بالا هاي زيان وقوع
 اقتصادي سرمايه تخمين جهت پرتفويريسك مديريت هاي مدل از توانمي ،)ارز نرخ يا و تورم نرخ سود، نرخ - ها دارايي قيمت تغيير -بازار

  . كرد استفاده
 اسـتراتژيهاي  و اهـداف  بـه  توجـه  بـا ريسك اشتهاي تعيين اعتباري، ريسك مديريت اصلي اجزاي از ديگر يكي: اعتباري ريسك حدود و اشتها تعيين
 پوشـش  جهـت  نيـاز  مـورد  سـرمايه  ميـزان  ابتـدا  هابانك مديره هيات ديگر، عبارت به. است ديگر سوي از نياز مورد سرمايه ميزان و سو يك از بانك

 بـه  توجـه  با بانك ريسك اشتهاي ميزان سپس. نمايندمي تعيين را خود اعتباري اهداف به دستيابي يا و امور انجام به مربوط هايريسك و مخاطرات
 جغرافيـايي  مناطق حتي يا و اقتصادي هاي  بخش براساس يا و شركتي و كلان تسهيلات خرد، تسهيلات اعطاي قبيل از اعتباري كار و كسب خطوط

 اشـتهاي  حـد  از بانـك  اعتبـاري  عمليات مجموع، در گرددمي باعث حدود بهريسك تحمل و پذيرش ميزان تقسيم. شودمي تقسيم مربوطه حدود به
 كفايـت  نسـبت  خصـوص،  ايـن  در رايـج  هـاي  معيار از يكي. نيابد كاهش كلي سطح در بانك اعتباريريسك پوشش قدرت و نكرده گذر بانكريسك
 .  سازدمي  موزون اعتباري ريسك به نسبت را بانك سرمايه كه است 1 بال سرمايه


